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1.1. Ученый совет федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Уральский 
государственный юридический университет им. В.Ф. Яковлева» – 

коллегиальный орган, осуществляющий общее руководство университетом 

(далее – ученый совет).   
1.2. В своей работе ученый совет руководствуется законодательством РФ, 
Уставом Университета, а также принятыми в соответствии с ними 
решениями конференции работников и обучающихся университета (далее - 

Конференция), настоящим Положением и иными локальными нормативными 
актами. 
 

2. Полномочия Ученого совета. 
 

2.1. Ученый совет рассматривает основные вопросы деятельности 
Университета и определяет основные направления его развития. 
2.2. В соответствии с Уставом Университета к компетенции ученого совета 
относится: 
- принятие решения о созыве конференции работников и обучающихся 
Университета, а также по иным вопросам, связанным с ее проведением; 
- определение основных перспективных направлений развития Университета, 
включая его образовательную и научную деятельность; 

- принятие локальных нормативных актов по основным вопросам 
организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе 
регламентирующих правила приема обучающихся, режим занятий 
обучающихся, формы, периодичность и порядок текущего контроля 
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, порядок и 
основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся, порядок 
оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений 
между Университетом и обучающимся и (или) родителями (законными 
представителями) несовершеннолетних обучающихся;   
- рассмотрение плана программы развития Университета; 

- заслушивание ежегодных отчетов ректора Университета; 

- рассмотрение и принятие решений по вопросам образовательной, научно – 

исследовательской, информационно – аналитической и финансово – 

хозяйственной деятельности, а также по вопросам международного 
сотрудничества Университета;  
- разработка и утверждение образовательных программ, реализуемых в 
Университете, если иное не установлено законодательством Российской 
Федерации об образовании; 
- рассмотрение кандидатур и представление работников Университета к 
присвоению ученых званий; 
- принятие решений о создании и  ликвидации структурных подразделений 
Университета, осуществляющих образовательную и научную (научно - 
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исследовательскую) деятельность, за исключением филиалов Университета; 
о создании и ликвидации в Университете научными организациями и иными 
организациями, осуществляющими научную (научно - исследовательскую) и 
(или) научно – техническую деятельность, лабораторий; о создании и 
ликвидации в научных организациях и иных организациях, осуществляющих 
научную (научно - исследовательскую) деятельность и (или) научно – 

техническую деятельность, кафедр, осуществляющих образовательную 
деятельность; о создании и ликвидации на базе иных организаций, 
осуществляющих деятельность по профилю соответствующей 
образовательной программы, кафедр и иных структурных подразделений, 
обеспечивающих практическую подготовку обучающихся; 

- утверждение положений о филиалах и иных образовательных и научно – 

исследовательских структурных подразделениях Университета, а также о 
представительствах Университета; 
- утверждение с учетом законодательства об образовании положений о 
кафедрах и других структурных подразделениях, обеспечивающих 
практическую подготовку обучающихся, создаваемых на базе иных 
организаций, осуществляющих деятельность по профилю соответствующей 
образовательной программы, о кафедрах, осуществляющих образовательную 
деятельность, создаваемых в научных организациях и иных организациях, 
осуществляющих научную (научно - исследовательскую) и (или) научно – 

техническую деятельность;  
- рассмотрение отчетов руководителей структурных подразделений 
Университета; 
- принятие решения о выдаче лицам, успешно прошедшим государственную 
итоговую аттестацию, документов об образовании и о квалификации, 
образцы которых самостоятельно устанавливаются Университетом; 
- рассмотрение вопросов о представлении работников Университета к 
награждению государственными наградами и знаками Российской 
Федерации и присвоение им почетных званий; 

- присуждение почетных званий Университета на основании положений, 
утверждаемых ученым советом Университета; 
-  выдвижение студентов и аспирантов на стипендии Президента Российской 
Федерации и стипендии Правительства Российской Федерации, а также 
именные стипендии; 
- ежегодное определение на начало учебного года объема учебной нагрузки 
педагогических работников Университета; 
- учреждение должности президента Университета;  
- нормативное регулирование основных вопросов организации 
образовательной деятельности, в том числе установление правил приема 
обучающихся, режима занятий обучающихся, форм, периодичности и 
порядка текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся, порядка и оснований перевода, отчисления и восстановления 
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обучающихся, порядка оформления возникновения, приостановления и 
прекращения отношений между Университетом и обучающимся; 

- ходатайствовать о продлении сроков пребывания на должности ректора 
Университета и других лиц, занимающих руководящие должности до 
достижения ими семидесяти лет; 
- рассмотрение вопросов замещения должностей профессорско-

преподавательского состава; 
- избрание заведующих кафедрами, директоров институтов, деканов 
факультетов; 
- утверждение учебных планов, графиков и программ, планов издательской 
деятельности; 
- утверждение планов работы ученого совета Университета; 
- увеличение срока обучения на очно – заочной (вечерней) и заочной формам 
обучения; 
- сокращение срока обучения лиц, имеющих среднее профессиональное 
образование соответствующего профиля или высшее профессиональное 
образование различных степеней, а так же лиц, способных освоить в полном 
объеме основную программу высшего профессионального образования за 
более короткий срок; 
- рассмотрение вопросов о переносе сроков начала учебного года, но не более 
чем на два месяца; 
- установление формы и системы оплаты труда, доплат и надбавок и других 
выплат стимулирующего характера работникам Университета путем 
утверждения соответствующего Положения; 
- определение порядка создания, деятельности, состава и полномочий ученых 
советов структурных подразделений; 
- принятие решений о представлении к почетным званиям и членству в 
государственных академиях; 
- принятие решения о создании и деятельности попечительского совета 

Университета, утверждение его состава и полномочий, внесение изменений в 
состав попечительского совета Университета, а также утверждение 
регламента работы попечительского совета Университета и других советов и 
комиссий, в том числе и их председателей, по различным направлениям их 
деятельности по представлению ректора Университета; 

- ежегодно утверждает правила приема в Университет; 

- принимает решение о возможности сочетания различных форм получения 
образования, в том числе с использованием дистанционных методов 
обучения; 
- согласовывает предоставление педагогическим работникам длительного 
отпуска сроком до одного года; 

- принимает решение о возможности предоставления педагогическим 
работникам денежных средств в виде беспроцентного целевого займа в 
соответствии с Положением «О мерах финансовой поддержки научно – 
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педагогических работников УрГЮУ» с заключением соответствующего 
договора; 
- принимает решение о возможности включения директоров институтов, 

деканов факультетов в состав Ученого совета без избрания на конференции 

работников и обучающихся; 

- формирует список кандидатов в состав избираемой части членов Ученого 
совета с учетом предложений общих собраний трудовых коллективов 
структурных подразделений, выносимый в дальнейшем на рассмотрение 
конференцией работников и обучающихся Университета; 

- принятие решений по другим вопросам, отнесенным к компетенции ученого 
совета Университета, в соответствии с законодательством Российской 
Федерации, настоящим уставом и локальными нормативными актами 
Университета. 

 Ученый совет может также рассматривать любые вопросы организации 
учебного процесса, научных исследований, международных связей и 
хозяйственной деятельности. 

 

3. Состав и порядок выборов членов Ученого совета. 
 

3.1. Количество членов ученого совета Университета определяется 
конференцией работников и обучающихся Университета. Срок полномочий 
членов ученого совета - 5 лет с момента издания приказа ректора. 
3.2. В состав ученого совета Университета входят ректор Университета, 

проректоры, а также по решению ученого совета Университета - директора 

институтов, деканы факультетов. Другие члены ученого совета избираются 

на конференции работников и обучающихся Университета путем тайного 
голосования. Избранными в состав ученого совета считаются лица, 
получившие при голосовании более 50% (простое большинство) голосов из 
числа присутствующих на конференции при условии кворума - двух третьих 

списочного состава делегатов конференции.  
3.3.  Председателем ученого совета является ректор Университета. 

Заместитель (заместители) Председателя избирается ученым советом по 
представлению Председателя из членов ученого совета. 
3.4. Выборы членов ученого совета (кроме ректора и проректоров) 
осуществляется путем избрания на конференции работников и обучающихся: 

- по представлению ректора – директора институтов, деканы факультетов, 
заведующие кафедрами, ведущие ученые Университета (доктора наук, 
профессора), руководители структурных подразделений Университета и 
представители правоприменительных органов; 
- по представлению соответствующих представительных органов – 

руководители профсоюзных организаций преподавателей, сотрудников и 
студентов, совета трудового коллектива. 
3.5. Научно – педагогические работники составляют не менее 75% 
избираемых членов ученого совета.    
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3.6. Избранный на основании решения конференции работников и 
обучающихся Университета состав ученого совета Университета объявляется 
приказом ректора. 
3.7. Досрочные перевыборы ученого совета проводятся по требованию не 
менее половины его членов либо по иным основаниям, предусмотренным 
законодательством.  
3.8. В случае увольнения (прекращения полномочий по выборной 

должности) члена ученого совета из Университета, он автоматически 
выбывает из состава членов ученого совета. 
3.9. В случае неизбрания или выбытия членов ученого совета довыборы 
проводятся в порядке, определенным данным Положением.  
3.10. В структуре ученого совета могут быть образованы следующие советы 
и комиссии: 
- совет по стратегическому развитию Университета и безопасности; 
- учебно-методический совет; 
- совет по научно – исследовательской и инновационной деятельности; 
- комиссия по экономическим вопросам и финансовому мониторингу; 
- комиссия по проведению конкурсного отбора; 
- комиссия по социальному развитию; 
- конкурсная комиссия; 
- комиссия по культурно – воспитательной работе и развитию студенческого 
самоуправления. 
 Советы и комиссии ученого совета по своим направлениям 
деятельности: 
- готовят предложения для обсуждения на заседаниях ученого совета; 
- организуют выполнение решений ученого совета. 
 Порядок работы советов и комиссий определяется ими самостоятельно.  
 Выборы председателей указанных комиссий проводятся на ученом 
совете путем открытого голосования в соответствии с регламентом ученого 
совета Университета. 

 Состав комиссий формируется председателем соответствующей 
комиссии и утверждается приказом ректора. 

 

4. Права и обязанности Председателя ученого совета 

и его заместителя (заместителей). 
4.1. Председатель ученого совета (ректор) Университета:  

- ведет заседания ученого совета;  
- организует работу ученого совета в соответствии с полномочиями, 
предоставленными ему регламентом; 
- участвует в деятельности попечительского совета и иных органов 
самоуправления Университета; 

- участвует в разработке концепции развития Университета; 
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- участвует в решении вопросов совершенствования учебной, научной, 
воспитательной, организационной и управленческой деятельности высшего 
учебного заведения; 
- организует работу по выполнению решений ученого совета;  
- назначает заместителя (заместителей) председателя;  
- издает распоряжения и дает поручения по вопросам, отнесенным к его 
компетенции;  
- представляет ученый совет во взаимоотношениях с учредителем, 
министерствами, ведомствами, органами законодательной и исполнительной 
власти, судами, органами прокуратуры, с общественными и другими 
организациями и должностными лицами, а также представителями 
иностранных государств;  
- принимает решение о дате очередного и внеочередного заседания ученого 
совета;  
- вносит в повестку дня заседания ученого совета вопросы, требующие 
оперативного рассмотрения (внеплановые вопросы); 
- разрабатывает проект плана работы ученого совета на календарный год; 
- разрабатывает проект повестки дня заседания ученого совета; 
-  подписывает постановления и иные документы, отнесенные к ведению 
ученого совета; 
- созывает внеочередное заседание ученого совета; 

- направляет для предварительного рассмотрения либо на экспертизу в 
комиссии ученого совета материалы, документы, проекты решений, 
выносимые на заседания ученого совета; 
- решает иные вопросы организации деятельности ученого совета в 
соответствии с Регламентом, Уставом Университета и другими нормативно - 
правовыми актами; 
- организует взаимодействие постоянных и временных комиссий ученого 
совета. 

4.2. В случае отсутствия председателя на заседании ученого совета заседание 
проводит заместитель председателя Университета.  

 

5. Права и обязанности членов ученого совета. 
5.1. Члены ученого совета имеют право участвовать в обсуждении и решении 
вопросов, относящихся к деятельности Университета. 

Член ученого совета Университета вправе в любое время отказаться от 
выполнения своих полномочия, известив об этом письменно остальных 
членов ученого совета Университета, при этом полномочия остальных 
членов ученого совета Университета не прекращаются, что оформляется 
соответствующим приказом ректора Университета. 

Член ученого совета Университета имеет право представлять 

предложения для включения в повестку заседаний ученого совета. 
Предложения подаются ученому секретарю согласно правилам, 
установленным регламентом Университета. 
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5.2. Члены ученого совета обязаны посещать заседания ученого совета, 
принимать участие в голосовании и обсуждении вопросов, рассматриваемых 
на заседаниях. 


