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ЧАСТЬ 1. (не публикуется) 

 
 

ЧАСТЬ 2. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО РАБОТЕ С ОЦЕНОЧНЫМИ 

МАТЕРИАЛАМИ 

РАЗРАБОТЧИКИ 

КАФЕДРА: Социально-гуманитарных дисциплин 

 Домченко А.С., старший преподаватель, к.ю.н. 

Соболев О.В., старший преподаватель, к.ю.н. 

 

I. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ 

 

1. Теоретические вопросы, Устный опрос проводится в начале каждого занятия и имеет своей 

целью определить уровень теоретической подготовки студентов.  
Пример. «Перечислить общие ценности и правила поведения, которые могут быть закреплены в 

кодексе деловой этики». 

Ответы: «- соблюдение высоких этических стандартов поведения; 

- поддержание высоких стандартов профессиональной деятельности; 

- следование лучшим практикам корпоративного управления; 

- создание и поддержание атмосферы доверия и взаимного уважения; 

- следование принципу добросовестной конкуренции; 

- следование принципу социальной ответственности бизнеса; 

- соблюдение законности и принятых на себя договорных обязательств; 

- соблюдение принципов объективности и честности при принятии кадровых решений». 

 

2. Контрольный тест. 

Из предложенных вариантов необходимо выбрать один верный ответ: 

1. К основным направлениям деятельности государственных органов по повышению эффективности 

противодействия коррупции относится: 

- усиление пограничного контроля и создание информационных систем учета иностранных граждан, 

пребывание которых на территории Российской Федерации является нежелательным; 

- принятие эффективных мер по недопущению ввоза на территорию Российской Федерации 

экстремистских материалов, а также по их изготовлению и распространению внутри страны; 

- обеспечение доступа граждан к информации о деятельности федеральных органов государственной 

власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного 

самоуправления 

Ответ: обеспечение доступа граждан к информации о деятельности федеральных органов 

государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и 

органов местного самоуправления 

 

2. В качестве одного из основных направлений деятельности государственных органов по 

повышению эффективности противодействия коррупции рассматривают: 

- обеспечение независимости средств массовой информации 

- проведение тематических встреч с представителями средств массовой информации и интернет-

сообщества в целях противодействия распространению идеологии экстремизма 

- подготовка и размещение в средствах массовой информации, в информационно-

телекоммуникационных сетях, включая сеть "Интернет", социальной рекламы, направленной на 

патриотическое воспитание молодежи 

Ответ: обеспечение независимости средств массовой информации 
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3. В качестве одного из основных направлений деятельности государственных органов по 

повышению эффективности противодействия коррупции рассматривают: 

- неукоснительное соблюдение принципов независимости судей и невмешательства в судебную 

деятельность 

- создание и эффективное использование специализированных информационных систем в целях 

обеспечения правоприменительной практики в сфере противодействия экстремизму 

- включение в учебные планы, учебники, учебно-методические материалы тем, направленных на 

воспитание традиционных для российской культуры ценностей 

Ответ: неукоснительное соблюдение принципов независимости судей и невмешательства в судебную 

деятельность 

 

4. В качестве одного из основных направлений деятельности государственных органов по 

повышению эффективности противодействия коррупции рассматривают: 

- повышение профессионального уровня педагогических работников, разработка и внедрение новых 

образовательных стандартов и педагогических методик, направленных на противодействие 

экстремизму 

- обеспечение активного участия коллегиальных органов управления образовательных организаций в 

профилактике экстремизма среди учащихся и студентов 

- совершенствование организации деятельности правоохранительных и контролирующих органов по 

противодействию коррупции 

Ответ: совершенствование организации деятельности правоохранительных и контролирующих 

органов по противодействию коррупции 

 

 

 

3. Практические задания. 

Заполнить таблицу стандартов профессионального поведения 

№ Стандарт профессионального 

поведения 

Элементы стандарта 

   

   

   

   

   

 

 

 

Ответ:  

 

№ Стандарт профессионального 

поведения 

Элементы стандарта 

1 I. ПРОФЕССИОНАЛИЗМ A. Знание законодательства 

B. Независимость и объективность 

C. Введение в заблуждение 

D. Неправомерное поведение 

2 II. ОБЯЗАННОСТИ ПО 

ОТНОШЕНИЮ К КЛИЕНТАМ 

A. Лояльность, осмотрительность и осторожность 

B. Справедливость в отношениях с клиентами 

C. Уместность  

D. Представление результатов 

E. Обеспечение конфиденциальности 

3 III. ОБЯЗАННОСТИ ПО A. Лояльность 
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ОТНОШЕНИЮ К 

РАБОТОДАТЕЛЯМ 

B. Получение дополнительного вознаграждения 

C. Обязанности руководителей 

4 IV. КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ 

 

A. Раскрытие наличия конфликта 

C. Вознаграждение за рекомендации 

 

 

4. Задачи для решения: ситуационные, практико-ориентированные. 

 

Задача: Прокурор субъекта уволил помощника прокурора за нарушение Присяги прокурора. 

Причиной этого стало то, что помощник прокурора в свободное от работы время выступает с 

концертами в ресторанах, поет песни на испанском языке, а также исполняет аргентинские танцы. 

Увидев творчество в исполнении помощника прокурора, прокурор субъекта посчитал его 

нескромными.  

Оценить решение прокурора с точки зрения соответствия ФЗ от 17.01.1992 № 2202-1 «О 

прокуратуре Российской Федерации» и Приказа Генпрокурора РФ от 03.11.1999 № 82.       

 Ответ:  

Согласно части 5 ст. 4 Федерального закона от 17.01.1992 № 2202-1 «О прокуратуре Российской 

Федерации» Прокурорские работники не вправе совмещать свою основную деятельность с иной 

оплачиваемой или безвозмездной деятельностью, кроме педагогической, научной и иной творческой 

деятельности. При этом педагогическая, научная и иная творческая деятельность не может 

финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и 

иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено 

международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации. 

Прокурорские работники не вправе входить в состав органов управления, попечительских или 

наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных 

организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, 

если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или 

законодательством Российской Федерации. 

 

В силу положений ст. 3 "Основы законодательства Российской Федерации о культуре" культурные 

ценности - нравственные и эстетические идеалы, нормы и образцы поведения, языки, диалекты и 

говоры, национальные традиции и обычаи, исторические топонимы, фольклор, художественные 

промыслы и ремесла, произведения культуры и искусства, результаты и методы научных 

исследований культурной деятельности, имеющие историко-культурную значимость здания, 

сооружения, предметы и технологии, уникальные в историко-культурном отношении территории и 

объекты. 

Творческая деятельность - создание культурных ценностей и их интерпретация. 

 

 

 

В силу части 1 ст. 43 Федерального закона от 17.01.1992 № 2202-1 «О прокуратуре Российской 

Федерации»  Служба в органах и организациях прокуратуры прекращается при увольнении 

прокурорского работника за нарушения Присяги прокурора, а также совершения проступков, 

порочащих честь прокурорского работника. 

 

Согласно тексту Присяги прокурора, установленным Приказом Генпрокуратуры РФ от 03.11.1999 

N 82 «О Присяге прокурора (следователя)» «посвящая себя служению закону, торжественно клянусь: 

постоянно совершенствовать свое мастерство, дорожить своей профессиональной честью, быть 

образцом неподкупности, моральной чистоты, скромности, свято беречь и приумножать лучшие 

традиции прокуратуры». 
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II. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

 

Теоретические вопросы  

1. Понятие, признаки коррупции.  

Ответ: 

Коррупция – транснациональное антиобщественное явление, предполагающее 

противоправное использование лицами публичных возможностей в частных (и преимущественно 

корыстных) интересах. 

 В юридической науке сформулированы десятки определений понятия «коррупция», однако 

большую часть из них объединяет указание на подкуп и продажность должностных лиц; 

злоупотребление властью (служебным положением, полномочиями); отклоняющееся от 

определенных правил (юридических, этических, профессиональных) поведение; получение личных 

(индивидуальных, семейных, групповых) выгод за публичный (общественный) счет. 

 Дефинитивная норма, закрепленная в п. 1 ст. 1 Федерального закона «О противодействии 

коррупции», содержит легальное (в системе российского правопорядка) определение коррупции, под 

которой понимается злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, 

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование 

физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и 

государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг 

имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо 

незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами; 

совершение указанных деяний от имени или в интересах юридического лица. 

 Анализ норм международного права, российского законодательства и основанной на нем 

правоприменительной практики, а также ряда юридических исследований позволяет сделать вывод о 

наличии следующих основных признаков коррупции. 

 Транснациональный и антиобщественный характер коррупции. 

 Противоправность коррупции.  

 Связь коррупционного поведения со служебным положением субъекта.  

 Стремление коррупционера получить выгоду для себя или для третьих лиц, предоставить 

такую выгоду в результате противоправного поведения.  

 Коррупционное деяние совершается в ситуации, когда лица, его допустившие, стремятся к 

сохранению совершенного в тайне (из чего и следует неофициальный и латентный (неявный, 

скрытый) характер коррупции).  

 

2. Причины и условия коррупции. 

Ответ:  

Противодействие коррупции как реакция государства и общества на деяния лиц, 

совершающих коррупционные правонарушения, а также на обстоятельства, способствующие их 

совершению, основывается на необходимости понимания причин и условий коррупции, 

многообразия ее видов. Действительно, чтобы предупреждать коррупцию, бороться с ней, 

ликвидировать или минимизировать ее общественно вредные последствия, нужно знать: 1) почему 

совершаются коррупционные правонарушения; 2) какие условия способствуют их совершению. 

 Под причинами коррупции понимаются социально-психологические детерминанты 

(основания, причинные единицы), которые непосредственно порождают, воспроизводят коррупцию 

как свое закономерное следствие. 

 Причины коррупции можно условно поделить на две группы: 1) социально-экономические; 2) 

духовные. 

Социально-экономические причины коррупции довольно разнообразны и многочисленны, но 

вместе с тем могут быть описаны в терминах кризиса культуры и экономики. И речь здесь в 

основном идет не о дефиците ресурсов, росте цен, бедности, безработице и т.д., так как данные 

феномены сами по себе не детерминируют коррупцию. Представляется верным отметить, что среди 
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социально-экономических причин коррупции особое значение имеют следующие: а) низкий 

культурный уровень населения и неудовлетворительное качество воспитательно-образовательного 

компонента; б) в массе – «стандартизация» человека, утратившего или так и не приобретшего 

личность; в) тотальная коммерциализация всех видов деятельности, общественных и межличностных 

отношений. К примеру, можно говорить о том, что даже отношения любви, дружбы, помощи 

приобрели во многом характер сделки, оцениваются в терминах меновой стоимости, полезности, 

выгодности. А если уж эти отношения складываются и существуют в русле коммерческого проекта, 

то сфера публично-значимой деятельности для множества субъектов становится источником 

безусловной выгоды, а не сферой ответственности и выполнения нравственного долга. В свою 

очередь духовные причины коррупции представлены человеческими пороками (жадность, 

невежество, тщеславие и др.). 

Под условиями коррупции понимаются такие явления, которые сами по себе не порождают 

коррупционного поведения, а лишь способствуют формированию и действию причин коррупции, 

облегчают их, то есть отчасти формируют причины или создают возможность их действия. 

Среди условий коррупции следует особо отметить следующие: 

1) Непрофессиональное отношение служащих к своей деятельности. Настоящий профессионал 

коррупционером быть не может, а непрофессионал подвержен коррупционным рискам. 

2) Бюрократизм в аппарате государства в совокупности с закрытостью бюрократии по 

отношению к внешнему миру, общественному контролю также создают питательную почву 

для коррупционных проявлений. А если в государстве ослаблена или отсутствует оппозиция 

по отношению к официальной власти, минимален общественный контроль, то также 

возрастают риски коррупции. 

3) Правовой нигилизм граждан и чиновников, то есть отрицание ценности права, закона, что в 

комментариях не нуждается. 

4) Дефекты нормативного правового регулирования, порождающие возможность выстраивания 

коррупционных схем и схем обхода антикоррупционного законодательства. 

5) Неудовлетворительное качество инфраструктуры, сервиса, деятельности публичных служб, 

подталкивающее граждан к подкупу должностных лиц. 

6) Неэффективная работа организационно-управленческих механизмов (подбора и расстановки 

кадров, ротации, стимулирования, контроля, принуждения и др.). 

 

3. Меры по профилактике коррупции: понятие, виды.  

Ответ: 

Меры по профилактике коррупции – разновидность мер противодействия коррупции, 

направленных на устранение (предотвращение) причин и условий коррупции. 

Стоит сказать, что меры антикоррупционной профилактики подробнее других 

регламентированы в действующем законодательстве о противодействии коррупции. 

Профилактика коррупции предполагает наличие большего разнообразия мер, среди которых 

согласно положениям ст. 6 ФЗ № 273 «О противодействии коррупции» названы следующие: 

формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению; проведение 

антикоррупционной экспертизы правовых актов (проектов таких актов), данной мере посвящен 

отдельный федеральный закон; аналитическая работа по изучению правоприменительной практики 

судов, которыми действия (бездействие) и решения (акты) государственных служащих признаны 

незаконными, и выработка на основании такой работы соответствующих антикоррупционных мер; 

выработка и проверка квалификационных требований, которые предъявляются к государственным 

служащим; контроль за расходами, доходами, обязательствами имущественного характера 

государственного служащего и членов его семьи; внедрение в практику кадровой работы 

эффективных механизмов поощрения государственных служащих; развитие институтов 

общественного и парламентского контроля за соблюдением стандартов антикоррупционного 

поведения государственных служащих.  
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Вместе с тем указанные меры профилактики коррупции являются согласно действующему 

законодательству основными, а, значит, не образуют исчерпывающего перечня, поскольку: во-

первых, в ФЗ № 273 названы и иные меры предупреждения коррупции, отождествляемые с 

основными направлениями антикоррупционной деятельности (ст. 7 ФЗ № 273), а также 

распространяемые на все организации независимо от форм собственности (ст. 13.3 ФЗ № 273); во-

вторых, имеются и неюридические меры предупреждения коррупционных преступлений 

(экономические, политические, идеологические, социально-культурные, организационные и др.). 

Мерами по профилактике коррупции, которые обязаны принимать все организации, включая 

коммерческие, являются согласно ст. 13.3 ФЗ «О противодействии коррупции» нижеследующие: 1) 

определение подразделений или должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных 

и иных правонарушений; 2) сотрудничество организации с правоохранительными органами; 3) 

разработку и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на обеспечение 

добросовестной работы организации; 4) принятие кодекса этики и служебного поведения работников 

организации; 5) предотвращение и урегулирование конфликта интересов; 6) недопущение 

составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов. 

 В силу п. 6 ст. 3 ФЗ № 273 устанавливается приоритет мер по предупреждению коррупции по 

отношению к борьбе с ней и минимизации (ликвидации) ее последствий. 

 

 

ЧАСТЬ 3. (не публикуется) 
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